
 

 

 
 
Du hast Freude und Spass mit Kindern und Jugendlichen zu arbeiten? 
Du willst mitgestalten, Neues ausprobieren und das Team bei Projekten unter-
stützen? 
 

Dann bist du genau die richtige Person, um unsere Kinder und Jugendlichen zu begleiten 
und zu unterstützen! 
 

Zur Ergänzung des Teams suchen wir für die Regionale Kinder- und Jugendarbeit  
kakerlak (Gemeinden Aefligen, Ersigen, Kernenried, Kirchberg, Lyssach, Rüdtligen- 
Alchenflüh und Rüti bei Lyssach, rund 13'500 Einwohnerinnen und Einwohner)  
per 1. Dezember 2025 oder nach Vereinbarung 
 
eine/n Jugendarbeiter*in (80%) 
 
Deine Aufgaben sind 
 Mitarbeit bei Treffs für Kinder und Jugendliche 
 Planung, Durchführung und Unterstützung von Projekten und Angeboten im Team 
 Mitarbeit bei Präventionsangeboten und Gesundheitsförderung, z. B. in der Schule 
 Unterstützung bei der Erstellung von Flyern, Social-Media-Beiträgen und weiteren Kom-

munikationsmaterialien im Rahmen der Projekte 
 Mitarbeit bei Veranstaltungen und Events sowie bei der Öffentlichkeitsarbeit 
 Zusammenarbeit mit anderen Organisationen im Bereich Kinder- und Jugendarbeit 
 

Wir wünschen uns 
 Eine abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik, Soziokultureller      

Animation oder eine gleichwertige Ausbildung 
 Eine aufgestellte, motivierte und belastbare Persönlichkeit mit positiver Grundhaltung, 

die gerne Verantwortung übernimmt und sich mit Engagement ins Team einbringt 
 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, idealerweise in der offenen Kin-

der- und Jugendarbeit 
 Mut und Sicherheit, vor Klassen oder Gruppen von Jugendlichen zu stehen und auch in 

herausfordernden Situationen souverän zu handeln 
 Eine abgeschlossene oder laufende Weiterbildung als Praxisausbildner/in oder die Be-

reitschaft, diese zu absolvieren 
 Gute Computerkenntnisse und Sicherheit im Umgang mit digitalen Tools (z. B. Canva, 

Office-Programme, E-Mail-Kommunikation) 
 Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen an Abenden und Wochenenden 
 Führerausweis Kategorie B (PW) 

Wir bieten dir 
 Eine spannende, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in unseren 

verschiedenen Trägergemeinden 
 Eine vielseitige Mischung aus Büroarbeit, Planung und direktem Kontakt mit Kindern, 

Jugendlichen, Eltern und weiteren Personen aus dem Gemeindeleben 
 Zusammenarbeit mit engagierten Fachpersonen und Raum für eigene Ideen und Mitge-

staltung 
 Teilnahme an Vernetzungstreffen und Weiterbildungen 
 Besoldung und Anstellung gemäss Personalreglement der Einwohnergemeinde Kirch-

berg nach kantonalen Richtlinien 
 Überdurchschnittliche Sozialleistungen wie z.B. Betreuungszulagen und Übernahme von 

2/3 der Pensionskassenbeiträge 
 
 



 

 

 
 
Bist du interessiert? Dann sollten wir uns schon bald persönlich treffen! Wir freuen uns auf 
deine Bewerbung per Mail an personal@kirchberg-be.ch. 
Weitere Auskünfte erteilt Dir gerne Gil Joliat, Co-Leiter kakerlak per Mail gil.joliat@kaker-
lak.ch oder per Telefon 034 445 72 35 / 078 893 90 97 

 
 
 

 


